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封面故事
卸下廠工身份後…嗨我是Kuya
我是一名 YouTuber！

80歲以上免巴氏量表
勞長：7月底上路...

引進印度移工年底上
路，時間點討論中...

看護移工重症怎麼
辦？有政府協助...

多元陪伴兩單位服務
時數破千！...

本期重點

桃園市中壢區五族三街27號   Tel:03-4947878   Fax:03-4947676

   只見 Kuya 拿起 Gopro，在台北車站前方侃侃而談，對著
鏡頭分享他的故事，儘管我不懂任何菲律賓語，仍可以感受
他那在鏡頭前的自信及熱情。平時在桃園汽車零件工廠工作
的 Kuya，在卸下廠工身份後，是一名在菲律賓移工圈裡有
一定知名度的 YouTuber，當天我們帶著想了解更多經營頻
道背後故事的心情和 Kuya 見面，沒想到兩小時的相處過
後，我們才發現 YouTube 僅僅只是他生活中的一部分，他
其實是一個非常斜槓的人呢…

來源/One-Forty 部落格

⽂字、攝影/One-Forty 部落格

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjyzZmtraj9AhVNHnAKHSWGDfkQFnoECBAQAQ&url=https%3A%2F%2Fone-forty.org%2Ftw%2Fblog-type%2Fstory%2F1&usg=AOvVaw2kbLBAttw9fuwgHPdXaGYv
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjyzZmtraj9AhVNHnAKHSWGDfkQFnoECBAQAQ&url=https%3A%2F%2Fone-forty.org%2Ftw%2Fblog-type%2Fstory%2F1&usg=AOvVaw2kbLBAttw9fuwgHPdXaGYv


   ⽴法院⽇�三讀��《就�服�法》46��許80歲�上免巴⽒量表即可

�⽤移⼯�但�動部仍未開放�議��動部⻑洪申翰��出�⽬�已�部

�家�看�⼯�重擇輕�會提出�套��衝擊�會��招��引���並

��跨部會協��預定7⽉��夠上路�

   ⽴法院社會福利��⽣環境�員會18⽇���動部就「��友��場�

兒環境��實照�不��政�規劃」專題報告�針對交�部�⽇曾稱��

下半年�開放旅宿�移⼯�引發各��議��動部⻑洪申翰�在⽴院受訪

�表��未來跨國�動⼒政��希�可�促成本�加��留才�強�政府

於移⼯的⾓⾊�⽬�檢討不⽌針對服��或旅宿��仍在��中���⽬

的事�主��關�⾏政院討論�會盡�對外�明�

   ⾄於�外�關切的服��移⼯�度�洪申翰��未來跨國�動⼒政�會

�3原則�包括促成本�加��留才�並強�政府於移⼯的⾓⾊�會盡�對

外�明�整�容�
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80歲�上免巴⽒量表�移⼯

�動部⻑�7⽉�上路
來源/中����



   為�產��⼯�我⽅2024年��度�署移⼯合作���（MOU）�預計

⾸�引�千名�度移⼯�並設⽴5%直�⽬���關引��度移⼯的�間�

是否�預期在�年�上路��動部⻑洪申翰18⽇受訪���確切�間��再

跟�⽅做討論�但⼀切都在�個�展之中�

   洪申翰於會��受���訪��關引��度移⼯的⼯作會議�是否�具�

�展�洪申翰表��其實在正式的⼯作會議之外�我⽅跟�⽅正在密切從事

相關事�性���討論跟溝��不�是我⽅或�⽅���積�的�度在�理

雙��求���都在正常的�展中�

   ⼯作會議�⾏⽬�已超�半年的�間��中間是否��何正式的其�會

議�洪申翰��在⼯作會議之外��是很密�從事相關事�性的溝�跟�

��相關討論都在�⾏中�⾄於引��度移⼯的�間�是否�預期在�年�

上路���出�確切�間�可���再跟�⽅做討論�但⼀切都在�個�展

之中�

   另外�⽇���旅宿�開放移⼯的部��是否�在�年�之�上路�洪申

翰回應「我們�希�盡��具�細��⽅�屆��布�」洪申翰表��跨國

�動⼒的相關政�檢討�⼀樣�����⾏中�整�來��是三個原則�

   ��出��⼀�希�未來跨國�動⼒的政���夠促成對本�的加��來

改��動�件��⼆�希��助於企�跟�主的留才�來�定⼈事�讓企�

確實�更��動⼒可��⽤��三�強�政府在外��⼯評估��裡⾯的⾓

⾊跟功����移⼯的�利�

   洪申翰提到�現在檢討的���的確不只是針對服��跟旅宿��各產�

都在�⾏檢討跟��之中�現在�正在跟⽬的事�主��關�⾏政院討論�

確�相關規劃的⽅���到跟⼤家討論到⼀個�段�就會盡�跟外��明�

�下來跨國�動政���整的�容�

引��度移⼯年�上路

�⻑洪申翰�確切�間�討論中
來源/經濟⽇報
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國籍 印尼 菲律賓 泰國 越南 蒙古 ⾺來西亞  其他 ⼩計

類別

製造業 84,742 136,259 53,963 188,132 0 1 0 463,097

營建⼯程業 7489 536 14,668 9,806 0 0 0 32,499

農林漁牧業 9,574 1,319 753 8,118 0 0 0 19,764

社福移⼯ 173,632 22,830 264 18,958 0 0 0 215,684

總數 275,437 160,944 69,648 225,014 0 1 0 731,044

114年4月產業及社福移工在台人數統計

隨著台灣邁入超高齡社會，家庭對看護人力的需求日益增加。根據勞動部最新

統計，截至114年1月底，全台已有近20萬名家庭看護移工投入照護工作。當

這些移工不幸罹患重大傷病，無法繼續執行工作時，雇主及家屬往往措手不

及，既要關心移工健康，又面臨家中無人照護的困境。為因應此類情況，勞動

部自114年3月10日起正式推出「家庭看護移工重大傷病整合服務」，提供雇主

與移工在關鍵時刻最即時的支援。

新聞快報 ！

來源/大紀元

看護移工重症怎麼辦？
有政府協助 雇主免操心！
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����⻑張世忠表��當家�看�移⼯��重⼤傷病��主僅����⽅政

府移⼯�詢服�中⼼�直����合服�中⼼�或撥打1955�⼯�詢申�專

線�即可由�⽅政府�動單⼀�口整合服��專責⼈員��往關懷訪視���

了�移⼯的�⼼健���主的照��求��而提供��切轉介��詢��源協

助��整合服�不僅協助�理移⼯個⼈�療��置問題��同步�繫其⺟國駐

臺辦事��協助�知家屬�針對�主��的照�⼈⼒��期���協助申�

「�⼤��外�家�看�⼯家�使⽤喘息服�」或「短期�代照�服�」�讓

家�照�不中斷�

為確��主�移⼯雙⽅����協助�1955專線�會於�報�1個⽉�主動�

蹤關懷�了�服�使⽤�況��續�求�����⻑張世忠提��家�看�移

⼯重⼤傷病整合服�的實��可提供�主整合性的協助�並確�家�看�移⼯

�在健��⼯作�⽣活上�得⽀����強���雙⽅和��促���雙��

�欲瞭�該�制之相關細��亦可撥打1955免付費專線�詢�
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   回應⺠眾「臨�短��」照��求��動部於114年4⽉初開辦「�元陪伴照�

服�試辦計畫」�已�兩家試辦單位累積服���各⾃�破1,000小���動部於

⽇���辦「�元陪伴照�服�試辦計畫宣��明會」��引超�183家各��

院�⻑照個�單位參加��得�烈�響�串�不同服�單位共同合作�協助病患

家屬作�出院�家陪伴照�準��

   �動部114年4⽉初正式開辦「�元陪伴照�服�試辦計畫」�⽬��國��

中�南�東共�6家�益團���試辦單位提供服����涵�11�市�開辦2

個�⽉來已�2家試辦單位累積服���各⾃�破1,000小���別是財團法⼈台

中市私⽴童�社會福利慈�事�基⾦會���社團法⼈南投����關懷協會�

�元陪伴兩單位服���破千�

183家�院願合作推�協助病患

家屬出院�家準�
來源/�動部�動⼒發展署



   童�基⾦會⻑期積�推動「��所⽤」理��關懷在�弱�家�����協會

則�年來�⼒於協助�住⺠投�⻑照服��兩個試辦單位���年⻑照服�經

驗�轉投��元陪伴照�服���借��往經驗�由專�督�員�⾏專���評

估�服������⽤本�外國�元陪伴⼯作者�經���訓練�投�「臨短

�」服��求家���受�求家��評�

   ⽬�申��元陪伴照�服�的對��「�合⻑照�格者」為⼤�佔四成�其�

是「��出院者」和「�障�格」各佔兩成�申�服�頻率從申�1天的單�服

�⾄⼀個禮拜�⼀個⽉都��每�服��⻑從 4小�⾄24小�不���依照個�

�求⾃⾏提出�經專�督�員評估�派員提供服���位使⽤服�的家��享�

出院�的休�期是��關鍵�但服�對�除了���弱外��緒�相當敏��而

家屬則�⾯對⼯作�照�的雙重�⼒�陷��⼼俱疲的困境�試辦單位在當下給

予的關懷��緒⽀����專�督�員依服��求量�規劃個⼈服��讓�們�

受到真正的專��並加�雙⽅的信���⼼��

   為了�續推�「�元陪伴照�服�試辦計畫」�強�不同服���轉介銜��

�動部�於⽇��辦「�元陪伴照�服�試辦計畫宣��明會」��引試辦服�

單位所在�市的⻑期照��理中⼼�社�整合型服�中⼼�183家各��院出院

準�小組或社福部⾨�共�358位來⾃�⼀線不同服���主責單位⼈員報名參

���明會介紹�元陪伴服��式�申�⽅式�讓不同服����⼀線⼈員�協

助家屬為病⼈出院做準���可�享�元陪伴服�相關�訊�作為出院銜�服�

的�項之⼀�縮短家�照���期��會⼈員表���元陪伴照�服�計畫對出

院轉銜或��額外服�的家�來��是可�整合�⽤的服�⽅���會主動協助

家屬了�申��序�
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只⾒ Kuya 拿� Gopro�在台�⾞站�⽅��而��對�鏡頭�享�的故

事�儘�我不��何�律賓語�仍可��受�那在鏡頭�的⾃信����

平�在桃�汽⾞�件⼯廠⼯作的 Kuya�在�下廠⼯����是⼀名在�

律賓移⼯�裡�⼀定知名度的 YouTuber�當天我們��想了�更�經�

頻���故事的⼼�和 Kuya ⾒⾯�沒想到兩小�的相����我們才發

現 YouTube 僅僅只是�⽣活中的⼀部���其實是⼀個�常斜槓的⼈

��

Kuya 是⼀個喜�冒險���⽣活的⼈�在來台灣之�其實�曾經思考�

去⽇本�加拿⼤������但��因緣�會來到台灣�就�扎根�⾄�

已來台超� 12 年��到 Kuya 的⼯作��其實從很年輕就開�掙錢�16

歲⾼中�������打⼯��泉⽔來存錢��因�從那���上了騎

⾞�騎⾞曾經是�的⽣財���現在更是�⽣活中很重�的興�之⼀�我

問��「為什�騎⾞���引�你�騎⾞的���夠�給你什��受�」�

回��「相���⾞或是其�⼤眾交�⼯具�騎⾞�常���因為你可�很

直��看到戶外的�景�並且當你想到河����都可�停下來欣賞�」

當�在���騎⾞�受�的 Kuya�眼神是���和並且��嚮往�我彷

彿在當下�到⼀絲⾃由的�息��許�字裡⾏間中真正對 Kuya 重�的是

「⾃由的�受」吧�

封面故事

�下廠⼯���…嗨我是Kuya
我是⼀名 YouTuber�
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騎⾞�給我的是種彈性�⾃由�



在來台灣之��Kuya 其實曾在�律賓開闢⾃⼰的海�事���而事�⼀

直沒��⾊所��定來到台灣闖⼀闖�在對話中我發現 Kuya �實���

�家的���儘�之�在�律賓的⽣意並沒�理想中順���仍�續�試

開展�的想法�原本是在���辦 Youtube 頻�的���卻⼜�意間得

知�現在正�端經��在�律賓的出租套�事��我問��「未來��想�

什��嗎�」���「希�未來��會成為�移⺠��可�在台灣開設跟�

律賓�關的⽣意�」我想 Kuya 儘�已經在台灣⽣活了 12 年��的⼼都

�是繫�彼端的�律賓的�不論是 YouTube 頻��⽴的初衷��是未來

想�辦的⽣意�其實都跟⾃⼰的家鄉�律賓��不了關��

「我很想�在�律賓的家⼈��很想�在�律賓登⼭的�光�台灣的⼭徑

⼤�都是�規劃�的�在�律賓很不⼀樣�是��⾃⼰去開拓走出⼀�⾃

⼰的路�」�在�律賓登⼭⼀��Kuya �成為了⼀個喜�冒險闖出⾃⼰

故事的⼈�儘�不確定⼭的終�在哪�或可�會經�哪�路徑�但�不畏

懼��擇�試�開拓看看�而�就是⼈⽣��之��
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�⼼����家的��

�� 12 年�的⾃⼰做了�個�定

來源/One-Forty 部�格

⽂字��影/One-Forty 部�格


